
為何選擇西三一大學

MA Leadership 課程

優質的教學品質
作為中國教育部官方認可的大學，西三一大學以小班優質教學

著稱。MA Leadership 課程學費合理，師資強大，知識涵蓋

面廣。

明智的專業選擇
西三一大學的 MA Leadership 聚焦當今國際企業組織面臨的

領導力挑戰，通過對管理理論的學習以及商業案例分析，將管

理昇華到戰略層面，培養新一代的管理精英。

MA Leadership 課程設置

MA Leadership 課程包括：

 核心課程
- LDRS 500: Leadership Foundation 管理理論 
- LDRS 501: Strategic Leadership 戰略管理 
- LDRS 502: Team Lead & Conflict Resolution

 團隊建設和矛盾解決辦法 
- LDRS 503: Results Based Leadership 績效管理 
- LDRS 504: Leadership, Values and Ethics

 企業管理價值觀和道德 
- LDRS 591: Scholarly Inquiry 管理研究方法 
- LDRS 697 & 698 Capstone Courses 頂峰課程

專業方向課程
- LDRS 611: Organizational Behavior 組織行為學 
- LDRS 612: Leadership Change & Innovation

 變革與創新 
- LDRS 614: Mission, Marketing, and Quality

 目標、市場和品質管理

- LDRS 617: Employee Engagement and Stewardship
 人力資源與企業資源管理

領導力研究生課程  優勢

MA Leadership 
無需提供 GMAT 

歡迎各類專業背景學生 
無語言雙錄取，

提供研究生語言預科課程

溫哥華和蘭里校區同時授課 
可申請工作簽證

領導力研究生課程 Ma Leadership
列治文校區

TWU - TRINITY WESTERN UNIVERSITY 
西三一大學 列治文 / 蘭里校區



TWU 市場合作伙伴 EduSmart Education Service Inc. 監製

 代理聯系方式 

開學日期

MA Leadership 課程：每年 1 月、5 月、9 月。

研究生預科課程 (PGS)：每年 1 月、5 月、9 月。

授課地點

授課地點：西三一大學列治文校區、蘭里校區。

學費 CAD $27,030 ，共 34 個學分

時長 18 個月。

入學要求

A. 直接錄取

本科畢業且 GPA 在 2.75 以上

雅思總分 7.0 以上，且單項不低于 7.0；或託福總分 100
   分以上，且單項不低于 25

準備材料：

個人簡歷    自薦信一份    推荐信兩封

大學成績單（非北美大學成績需支付評估費 $140 加幣）

本科畢業證及學位證（將要畢業提供在讀證明）

雅思或託福成績單

B. 通過研究生預科課程（PGS）有條件錄取

本科畢業且 GPA 在 2.75 以上

雅思或託福等英文成績未達到 MA Leadership 直錄要求

學生可以通過順利完成 Pre-Graduate Studies (PGS) 進
入 MA Leadership 課程。PGS 課程由西三一大學語言中心

Trinity Language Center (TLC) 在列治文和蘭里兩個校區都

開設，分為兩個級別 PGS1 和 PGS2。每個級別時長為 15
周，由語言課程和大學課程組成。

* 若雅思低于 6.0，學生可以參加 TLC 英語入學考試，按考

   試結果進入相應的語言級別，請查看網站 www.twu-tlc.ca

課程級別 PGS Level 1 PGS Level 2

課程內容 語言 +2 門大學課程 語言 +3 門大學課程

語言

入學要求

雅思 6.0（寫作 5.5）
託福 78-87（寫作 18+）
CAEL 60-69（寫作 50+）

雅思 6.5（寫作 6.0）
託福 88-99（寫作 21+）
CAEL 70-79（寫作 60+）

學費 /每學期 CAD $ 7,932 CAD $ 8,998

西三一大學

列治文校區 : 305-5900 Minoru Blvd., Richmond, BC V6X 0L9
蘭裡校區 :   22500 University Drive, Langley, BC V2Y 1Y1

www.
twu-tlc.ca

西三一大學列治文/蘭里校區 領導力研究生課程 MA Leadership


